Verpleegkundige Krommenie Thuiszorg Evean
GewoonThuis

Jij brengt zorg én welzijn naar cliénten thuis. En samen met Evean breng jij de zorg vooruit!

Wil jij als verpleegkundige écht het verschil maken in de thuiszorg? Sluit je aan bij Evean
GewoonThuis in de regio Krommenie. Ons team groeit snel en zoekt een betrokken, ambitieuze
verpleegkundige (Mbo niveau 4). Druk vandaag nog op de sollicitatiebutton van deze vacature
verpleegkundige Krommenie Thuiszorg Evean GewoonThuis en kom bij ons werken!

Dit betekenen onze kernwaarden: Daadkrachtig, Durf, Deskundig, Verbindend, Trots voor jou.
Trots | Hier werk jij straks

Evean is een toonaangevende zorgorganisatie in Noord-Holland met 4.500 medewerkers,
onderdeel van het Espria-concern (18.000 medewerkers). Bij ons werken betekent niet werken in
een hiérarchische of afstandelijke omgeving. Wij staan voor inclusiviteit, diversiteit en
gelijkwaardigheid, omdat dit het leven mooier maakt.

Evean GewoonThuis (voorheen Volledig Pakket Thuis) biedt méér dan alleen zorg. Jij helpt
cliénten zelfstandig thuis te blijven wonen, met oog voor hun welzijn en levenskwaliteit. Jij krijgt de
ruimte om écht aandacht te geven.

Jij komt terecht in een hecht team in de regio Zaanstreek: Krommenie, Assendelft, Wormer, Koog
aan de Zaan en Westzaan. Jij werkt veel samen met het 2e team in de Zaanstreek dat actief is in
Zaandam. Soms ondersteun jij ook collega’s in regio Waterland (Purmerend), Amsterdam of Noord-
Holland Noord.

Jij wordt warm ontvangen door loyale en betrokken collega’s. Samen zorgen jullie voor een veilige,
prettige werkplek.

Verbindend | Dit krijg jij van ons aan primaire arbeidsvoorwaarden

« Salaris volgens CAO VVT FWG 45 (mbo): € 3.050,60 — € 4.102,26 (fulltime);
« Contract: 20 — 36 uur per week, voor 6 tot 12 maanden (intentie tot vast contract);
- Reiskostenvergoeding;

« Smartphone & iPad.
Plus uitstekende extra’s aan secundaire arbeidsvoorwaarden:

- 13e maand + vakantiegeld;
« Fiscale voordelen;
- Pensioen via PFZW en korting op aanvullende zorgverzekering;

« Werken op vaste dagen.
Klik hier voor een totaaloverzicht aan secundaire arbeidsvoorwaarden.
Deskundig | Evean zet zich in om jou vooruit te brengen; jouw persoonlijke ontwikkeling:
Jij wilt blijven leren en beter worden in je vak. Bij Evean krijg jij volop ruimte voor persoonlijke én
professionele ontwikkeling. Denk aan scholing, e-learnings, coaching en doorgroeimogelijkheden.
Jouw groei is onze investering.
Jij zet je in om de zorg vooruit te brengen | Dit ga jij doen
Jij hebt de regie over de zorg die jij verleent. Je ondersteunt cli€nten met persoonlijke verzorging,
begeleiding en verpleegtechnische handelingen. Jij:

- Signaleert veranderingen in gezondheid of welzijn en stemt zowel de lichamelijke als de
begeleidende zorg met cliént;

- Verleent verpleegtechnische zorg en indiceert (afhankelijk van opleiding);

« Codrdineert de zorg en stemt af met huisartsen of andere zorgverleners;

- Bent het aanspreekpunt voor de cliént, mantelzorgers, aanmelders en jouw collega’s;

- Draagt bij aan het verbeteren van processen en protocollen;

- Begeleidt collega’s en leerlingen;

« Houdt zorgplannen actueel;

- Neemt deel aan overleg, projecten en denkt actief mee.
Ongeveer 50% van jouw tijd werk jij zelfstandig in de wijk.
Daadkrachtig | Dit ben jij

« Jij houdt als verpleegkundige Krommenie Thuiszorg Evean GewoonThuis van vrijheid,
verantwoordelijkheid én samenwerken. Jij denkt in oplossingen en draagt met jouw ideeén bij
aan de ontwikkeling van ons team en de zorg die wij bieden.

« Jij hebt affiniteit met cliénten met dementie, alzheimer of zorgmijdend gedrag;

- Jij kunt goed omgaan met psychische én lichamelijke problematiek;



- Jij bent sociaal, toegankelijk en communicatief sterk.
Daadkrachtig | Dit breng jij mee

- Diploma Verpleegkunde Mbo niveau 4 + geldige BIG-registratie;
- Bij voorkeur ervaring in de Thuiszorg met kennis van de sociale kaart;
- Digitale vaardigheden (voor o.a. zorgdossiers);

+ Rijbewijs B (en kunt schakelen ).
Durf samen brengen we de zorg vooruit | jouw sollicitatie en meer informatie:
Klaar voor een nieuwe stap? Klik op de sollicitatiebutton van deze vacature verpleegkundige
Krommenie Thuiszorg Evean GewoonThuis of neem contact op met:
Peter Kuijpers, Corporate Recruiter
06-10488486 | = pkuijpers@evean.nl (ook via WhatsApp)
Wacht niet te lang — deze vacature is snel gevuld!
Trots; waarom jij trots bent om bij Evean te werken:

Evean is specialist in zorg en welzijn in Noord-Holland en maakt deel uit van de Espria Groep. Ons
Verhaal. Bij Evean zien wij ontwikkeling als de basis voor het welzijn van ouderen, vandaag en
morgen: persoonlijke ontwikkeling van onze medewerkers én ontwikkeling op het gebied van
innovaties. Ontwikkelingen om de kwaliteit van leven van ouderen te vergroten. Hiervoor hebben
wij alle specialismen in huis. Van voorkomen van zorg tot zorg bij de laatste levensfase, bij
voorkeur thuis en bij ons in huis als het niet anders kan. Allemaal onder één dak. Eén partner voor
alle zorgvragen. Dat geeft vertrouwen voor cli€énten en hun omgeving. Wij weten welke
specialistische ondersteuning onze cliénten nodig hebben door de juiste aandacht, benodigde zorg
en ondersteunende innovaties te combineren. Cliénten kunnen dan zo lang mogelijk zelfredzaam in
hun eigen omgeving zijn. En als thuis wonen niet langer mogelijk is, dan kan de client ook in één
van onze huizen terecht. Waar de cliénten ook wonen, bij ons krijgen zij de juiste zorg die
maximaal bijdraagt aan hun kwaliteit van leven. Evean — Zorg vooruit
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