
Helpende Krommenie locatie Rosariumhorst

Beschik jij over een afgerond diploma Helpende (niveau 2) en ben je op zoek naar een baan met
afwisseling en ruimte om jezelf verder te ontwikkelen? Bied jij graag de helpende hand aan onze
bewoners en maak jij graag écht het verschil in hun dag? Dan is dit jouw kans! Bij Evean
Rosariumhorst in Krommenie werk je in een warme en betrokken omgeving waar jouw inzet telt.
Reageer direct via de sollicitatiebutton op deze vacature Helpende Krommenie locatie
Rosariumhorst en ontdek waarom werken bij Evean bij jou past.
Samen met Evean breng jij de zorg vooruit. Dit betekenen onze kernwaarden: Daadkrachtig, Durf,
Deskundig, Verbindend, Trots voor jou. 
Trots; waar ga jij werken:
Evean is één van de grootste zorgaanbieders in Noord-Holland. Dat maakt ons niet alleen een
stabiele, maar ook een vooruitstrevende werkgever. We investeren in innovatie en jouw
ontwikkeling krijgt bij ons alle ruimte.
Rosariumhorst is een sfeervol verpleeghuis in het groene, dorpse Krommenie. In een parkachtige
omgeving bieden we zorg aan ruim 90 ouderen, verdeeld over vier afdelingen met zowel
somatische als psychogeriatrische zorgvragen. Hier staat het thuisgevoel centraal. Bewoners
bepalen zoveel mogelijk zelf hoe hun dag eruitziet, wat ze eten en welke hobby’s zij uitoefenen en
jij ondersteunt hen daarbij. Je komt terecht in een hecht en betrokken team van zo’n 25 collega’s.
Samen zorgen jullie voor een warme sfeer waarin bewoners zich écht thuis voelen. Sluit jij je aan?
Verbindend; wanneer jij als helpende bij Evean in dienst treedt krijg jij:    

Een salaris van minimaal € 2.511,31 en maximaal € 3.124,01 bruto per maand bij een fulltime

dienstverband volgens CAO VVT FWG 25;

●

Een contract voor 8-28 uur per week(waar jou voorkeur ligt met het aantal uren) voor de duur

van 12 maanden (met de intentie tot het verlengen van het contract voor onbepaalde tijd/ vast

contract);  

●

Een reiskostenvergoeding conform CAO VVT;  ●

Waardering van onze bewoners en collega's voor jou inzet.●

Plus een uitstekend pakket aansecundaire arbeidsvoorwaardenzoals:  

Een vaste eindejaarsuitkering van 8,33% (dus een 13e maand);  ●

Fiscale voordelen op de aanschaf van bijvoorbeeld een smartphone, (elektrische) fiets of

aanvullende reiskosten;  

●

Een pensioenvoorziening via het Pensioenfonds Zorg & Welzijn en korting op de aanvullende

ziektekostenverzekering; 

●

Een vaste roostervrije dag.  ●

Klik hier voor een totaaloverzicht aan secundaire arbeidsvoorwaarden.
Evean zet zich in om jou vooruit te brengen:  jouw persoonlijke ontwikkeling:

Jij vindt persoonlijke ontwikkeling belangrijk. Maar wij ook, dit juichen we alleen maar toe! Bij Evean
investeren we graag in jouw groei. Via ons Centrum voor Talentontwikkeling krijg jij volop kansen
om jezelf verder te ontwikkelen, zowel persoonlijk als professioneel. Denk bijvoorbeeld aan:

E-learnings in jouw persoonlijke leeromgeving jij hebt zelf de regie;●

Interne en externe opleidingen om je vaardigheden uit te breiden of op peil te houden;●

Onbeperkt toegang tot GoodHabitz met trainingen zoals Mindfulness, talen leren en meer;●

Het Vitaliteitsplein, voor alles wat bijdraagt aan jouw werkplezier en gezondheid.●

Jij zet je in om de zorg vooruit te brengen: Dit ga jij doen:
Als helpende bij Rosariumhorst bied jij onmisbare ondersteuning aan onze bewoners. Jij zorgt
ervoor dat zij zich gezien, gehoord en verzorgd voelen in hun dagelijkse leven. Geen dag is
hetzelfde: je werkt met bewoners met een somatische én psychogeriatrische achtergrond. Je houdt
rekening met hun persoonlijke wensen en behoeften en draagt bij aan een fijne dag invulling.
Concreet betekent dit dat jij:

Helpt bij de algemene dagelijkse levensverrichtingen (ADL), zoals wassen, aankleden en

naar het toilet gaan;

●

Ondersteuning biedt bij eten, drinken en het aan- en uittrekken van steunkousen;●

Signaleert hoe het gaat met de bewoners en bijzonderheden terugkoppelt aan collega’s uit

het zorgteam;

●

Helpt bij het creëren van een warme, huiselijke sfeer waar bewoners zich thuis voelen;●



Bewoners stimuleert in hun zelfstandigheid, waar mogelijk;●

Met jouw inzet draag je direct bij aan het welzijn van onze bewoners. Dankzij jou wordt
Rosariumhorst een plek waar mensen niet alleen wonen, maar zich écht thuis voelen.
Daadkrachtig; dit ben jij: 
Wij komen graag in contact met kandidaten die de ouderenzorg een warm hart toedragen en
parttime (tussen de 4 en 28 uur) willen werken vanuit een mensgerichte benadering. Als Helpende
draag jij bij aan de dagelijkse lichamelijke verzorging van onze bewoners, zoals bij het wassen en
aankleden. Je bent klantgericht, toont initiatief en weet zowel zelfstandig als in teamverband goed
te functioneren. Daarmee lever je een waardevolle bijdrage aan het welzijn van onze bewoners. Je
bent fysiek prima in staat om de zorg te leveren die nodig is, ondersteund door de beschikbare
hulpmiddelen. Feedback geven en ontvangen is voor jou vanzelfsprekend en je neemt op
natuurlijke wijze initiatief. Je communiceert helder met bewoners, familie en collega’s en maakt
zaken bespreekbaar waar nodig. Met jouw open houding weet je een goede sfeer te creëren, blijf je
rustig onder druk en bied je collega’s een helpende hand wanneer dat nodig is. Je weet goed
balans te houden tussen je zorgtaken en de tijd nemen voor de bewoners. Samenwerken en
verbinding zoeken zit in jouw natuur. Je beschikt over sterke sociale en communicatieve
vaardigheden. Verder:

Heb je ervaring in de ouderenzorg;●

Kun je jezelf goed en helder uitdrukken;●

Denk je in mogelijkheden in plaats van beperkingen;●

Ben je flexibel beschikbaar voor dag-, avond- en weekenddiensten;●

Neem je initiatief en weet je collega’s te motiveren en mee te nemen in veranderingen.●

Daadkrachtig; Dit breng jij mee om de juiste zorg bieden:  

Een afgerond zorgdiploma Helpende niveau 2; ●

Inlevingsvermogen: jij weet je goed te verplaatsen in de belevingswereld van ouderen en sluit

aan bij hun behoeften;

●

Een gezonde dosis humor, veerkracht en doorzettingsvermogen waarmee jij het verschil

maakt, ook op drukke dagen.

●

Denk jij dat jij een goede match kunt maken? Dan nodigen wij jou graag uit om te solliciteren.
Durf, samen brengen we de zorg vooruit; jouw sollicitatie en meer informatie: 
 
Ben jij klaar om met lef en betrokkenheid het verschil te maken in de ouderenzorg? Solliciteer dan
direct op de functie helpende Krommenie locatie Rosariumhorst. Laat ons weten waarom jij perfect
past binnen ons team en wat jou motiveert om in de zorg te werken.
Heb je vragen of wil je eerst wat meer informatie? Neem dan gerust contact op met Niels Delvers,
Corporate Recruiter, via 06-82510174 of ✉ndelvers@evean.nl.
Trots; waarom jij trots bent om bij Evean te werken: 
Evean is specialist in zorg en welzijn in Noord-Holland en maakt deel uit van de Espria Groep. Ons
Verhaal. Bij Evean zien wij ontwikkeling als de basis voor het welzijn van ouderen, vandaag en
morgen: persoonlijke ontwikkeling van onze medewerkers én ontwikkeling op het gebied van
innovaties. Ontwikkelingen om de kwaliteit van leven van ouderen te vergroten. Hiervoor hebben
wij alle specialismen in huis. Van voorkomen van zorg tot zorg bij de laatste levensfase, bij
voorkeur thuis en bij ons in huis als het niet anders kan. Allemaal onder één dak. Eén partner voor
alle zorgvragen. Dat geeft vertrouwen voor cliënten en hun omgeving. Wij weten welke
specialistische ondersteuning onze cliënten nodig hebben door de juiste aandacht, benodigde zorg
en ondersteunende innovaties te combineren. Cliënten kunnen dan zo lang mogelijk zelfredzaam in
hun eigen omgeving zijn. En als thuis wonen niet langer mogelijk is, dan kan de client ook in één
van onze huizen terecht. Waar de cliënten ook wonen, bij ons krijgen zij de juiste zorg die
maximaal bijdraagt aan hun kwaliteit van leven.  
Evean – Zorg vooruit 
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