
Verpleegkundige Revalidatie Amsterdam

Is het de dynamiek van kortdurende en complexe zorg wat jou de uitdaging biedt waar jij naar op
zoek bent? Weet jij de cliënt te motiveren en stimuleren in het herstelproces? Is de revalidatiezorg
bekend terrein voor jou? Dan is deze vacature verpleegkundige Revalidatie Amsterdam Noord
misschien wel de plek voor jou als vak deskundige!  Lees snel de vacature door en reageer direct
door op de sollicitatiebutton te klikken. Samen met Evean breng jij zorg vooruit.

Dit betekenen onze kernwaarden: Daadkrachtig, Durf, Deskundig, Verbindend, Trots voor jou. 
Trots; waar ga jij werken: 
Jij gaat werken op de afdeling EDU, de revalidatieafdeling van het Eduard Douwes Dekkerhuis.
Gelegen in Amsterdam Noord. Deze afdeling heeft totaal 30 bedden. Jij hebt overkoepelend de
zorg voor ongeveer 30 cliënten (klinisch). Jij bent ook werkzaam op een cluster waarbij jij dan de
zorg hebt voor 8 cliënten. Cliënten met een (acute) aandoening worden hier opgenomen om te
revalideren. Bijvoorbeeld bij amputatie, hartfalen, CVA of traumatologie. Ons doel is om, samen
met jou en een multidisciplinair team aan deskundige collega's (waaronder fysiotherapeuten en
ergotherapeuten), de cliënten de regie over het eigen leven terug te geven en terug te laten keren
naar de thuissituatie.

De dynamiek die de kortdurende en complexe zorg op afdeling met zich meebrengt maakt dat het
werk nooit saai en geen dag hetzelfde is. De revalidatie afdeling EDU gaat ook met de tijd mee. Er
wordt continu gekeken hoe de zorg verbeterd kan worden en hoe de nieuwste ontwikkelingen in de
zorg toegepast kunnen worden. Jouw inbreng wordt dan ook gestimuleerd en gewaardeerd. 
Verbindend; wanneer jij bij Evean in dienst treedt krijg jij:  

Een salaris van minimaal € 2.933,27 en maximaal € 3.944,48 bruto per maand bij een fulltime

dienstverband volgens CAO VVT FWG 45; 

●

Een contract voor 6 tot 12 maanden voor 28 uur tot 36 uur per week (alle diensten) met de

intentie het contract om te zetten naar een contract voor onbepaalde tijd/vaste aanstelling –

vast contract);  

●

Een reiskostenvergoeding conform CAO VVT. ●

Plus een uitstekend pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden zoals:  

Een 13e maand en fiscale voordelen; ●

Een pensioenvoorziening en korting op de aanvullende ziektekostenverzekering; ●

Een vaste roostervrije dag. ●

Klik hier voor een totaaloverzicht aan secundaire arbeidsvoorwaarden 
Deskundig, Evean zet zich in om jou vooruit te brengen; jouw persoonlijke ontwikkeling:  
Wij bieden jou als verpleegkundige revalidatie Amsterdam Noord volop mogelijkheden om als
persoon, qua kennis of wat betreft vaardigheden te groeien en door te groeien.  
Jij zet je in om de zorg vooruit te brengen; dit ga jij doen:   
Als verpleegkundige revalidatie Amsterdam Noord heb jij een breed scala aan taken die gericht zijn
op het ondersteunen van cliënten ten behoeve van hun revalidatie. Buiten het uitvoeren van
verpleegtechnische zorghandelingen (zoals klinisch redeneren, katheteriseren, sonde inbrengen,
vacuum pomp therapie) ligt de focus op het verbeteren van de zelfredzaamheid van de cliënten,
het bevorderen van herstel en het ondersteunen van revalidatieprocessen. 

Jij observeert zorgvuldig de voortgang van cliënten, bijvoorbeeld bij het monitoren van vitale

functies, medicatie-inname, of herstel van mobiliteit. Hierbij is het belangrijk om complicaties

of problemen vroegtijdig te herkennen; 

●

Revalidatie kan emotioneel zwaar zijn voor cliënten. Jij zult hen daarom begeleiden en

ondersteunen in hun emotionele welzijn, vooral wanneer herstel moeilijk is of langer duurt

dan verwacht. Dit kan zijn door het bieden van een luisterend oor of het inschakelen van

andere zorgprofessionals. Ook heb jij contacten met naasten over de voortgang van het

herstel en welke ondersteuning zij zelf kunnen bieden in het revalidatieproces; 

●

Jij neemt deel aan wekelijkse overleggen en geeft feedback over de voortgang van de

revalidatie van cliënten, doet suggesties met betrekking tot het aanpassen van

behandelplannen en deelt observaties.  

●

Werktijden: 
Dagdiensten van 7.00 - 15.30 uur 
Avonddiensten van 15.00 - 23.30 uur 
Nachtdiensten van 23.00 - 7.30 uur 



Daadkrachtig; dit ben jij:  
Revalidatie cliënten kunnen zich in een kwetsbare en soms emotioneel moeilijke situatie bevinden.
Door jouw empathisch vermogen ben jij in staat om jezelf in de cliënten in te leven en hen te
ondersteunen in hun herstelproces, zowel fysiek als mentaal. Geduld en flexibiliteit zijn
eigenschappen die belangrijk zijn omdat zorgbehoeften afhankelijk van het herstel kunnen
veranderen. Dit kan betekenen dat jij je snel moet kunnen aanpassen aan nieuwe zorgplannen of
onvoorziene omstandigheden. 

Jouw communicatieve vaardigheden helpen bij het begrijpen van de wensen en behoeften

van de cliënten en dragen er mede toe bij dat het hele (multidisciplinaire) zorgteam de

verbinding opzoekt en en samenwerkt; 

●

Jij beschikt over probleemoplossend vermogen en bent in staat om creatieve en effectieve

oplossingen te vinden voor problemen die zich tijdens het herstel voordoen; 

●

Jij bent in staat om zelfstandig te werken en snel beslissingen te nemen, vooral in acute of

onverwachte situaties. Als verpleegkundige moet jij goed kunnen inschatten wat cliënten

nodig hebben en welke interventie gepast is; 

●

Daarnaast helpen jouw positieve houding en overtuigingskracht cliënten om gemotiveerd te

blijven en vertrouwen te krijgen in hun herstel. 

●

Daadkrachtig; dit breng jij mee:  

Een afgerond diploma Verpleegkundige Mbo niveau 4 (de voorbehouden risico volle

handelingen voer jij volgens protocol uit voor niveau 4) en bent daarin bevoegd en bekwaam; 

●

Ervaring in het verzorgen en begeleiden van ouderen en bent bij voorkeur bekend met de

doelgroep (revalidatie);   

●

Goede kennis van de verschillende ziektebeelden en jij bent in staat om goed klinisch te

redenen.    

●

Durf, samen brengen we de zorg vooruit; jouw sollicitatie en meer informatie: 
Mogen wij jou verwelkomen als nieuwe collega? Stuur jouw motivatie en cv voor dezevacature
Verpleegkundige Revalidatie Amsterdam Noord in via de sollicitatiebutton. Reageren kan zolang de
vacature op onze werkenbij site staat gepubliceerd. Voor meer informatie over deze vacature kun jij
contact opnemen met Peter Kuijpers, corporate recruiter: telefoon: 06-10488486, e-mail:
pkuijpers@evean.nl of Whatsapp. Let op, heb jij jouw sollicitatie ingediend? Check dan ook jouw
spam e-mail inbox omdat het kan voorkomen dat berichten hierin terecht komen. 
Trots; waarom jij trots bent om bij Evean te werken: 
Evean is specialist in zorg en welzijn in Noord-Holland en maakt deel uit van de Espria Groep. Ons
Verhaal. Bij Evean zien wij ontwikkeling als de basis voor het welzijn van ouderen, vandaag en
morgen: persoonlijke ontwikkeling van onze medewerkers én ontwikkeling op het gebied van
innovaties. Ontwikkelingen om de kwaliteit van leven van ouderen te vergroten. Hiervoor hebben
wij alle specialismen in huis. Van voorkomen van zorg tot zorg bij de laatste levensfase, bij
voorkeur thuis en bij ons in huis als het niet anders kan. Allemaal onder één dak. Eén partner voor
alle zorgvragen. Dat geeft vertrouwen voor cliënten en hun omgeving. Wij weten welke
specialistische ondersteuning onze cliënten nodig hebben door de juiste aandacht, benodigde zorg
en ondersteunende innovaties te combineren. Cliënten kunnen dan zo lang mogelijk zelfredzaam in
hun eigen omgeving zijn. En als thuis wonen niet langer mogelijk is, dan kan de client ook in één
van onze huizen terecht. Waar de cliënten ook wonen, bij ons krijgen zij de juiste zorg die
maximaal bijdraagt aan hun kwaliteit van leven.  Evean – Zorg vooruit 
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