Verzorgende |G Thuiszorg Heerhugowaard

werk en privé kunt houden? Ben jij onze nieuwe ambassadeur in de wijk? Wil jij samen met jouw
collega's ervoor zorgen dat onze cliénten langer zelfstandig in hun eigen vertrouwde omgeving
kunnen blijven wonen? Als jij houdt van diversiteit in jouw werkzaamheden en de dorpsmentaliteit
van deze regio, reageer dan nu op deze vacature verzorgende IG thuiszorg Heerhugowaard. Wij
zien jouw reactie graag tegemoet! Samen met Evean breng jij zorg vooruit.

Dit betekenen onze kernwaarden: Daadkrachtig, Durf, Deskundig, Verbindend, Trots voor jou.
Trots; waar ga jij werken:

Geweldige dingen worden nooit door één collega gedaan, ze worden samengedaan door een
geweldig team van collega's. Collega's die gekozen hebben voor het vak omdat zij iets willen
betekenen voor de samenleving. En dan met name voor de ouderenzorg. ledere dag opnieuw
dagen zij zichzelf uit om er een mooie dag voor de cliénten en voor zichzelf van te maken.

Het team bestaat uit gelijkgestemden. Het is een super dynamisch team waarin iedereen
persoonlijke kwaliteiten mee de wijk in neemt. Het team heeft maar één doel, samen de juiste
(passende) zorg leveren aan een snelgroeiende cliéntenpopulatie van dorpsmensen tot
stadsmensen. Samen hard werken maar ook onderling plezier maken, ervaringen en kennis
uitwisselen. Zo hebben alle collega's vorig jaar samen de dam tot dam loop gelopen. Want ook
voor vitaliteit en gezondheid is volop aandacht. Kortom, een team waarin jij welkom bent en waarin
jij je zeker thuis zult voelen.

Verbindend; wanneer jij bij Evean in dienst treedt krijg jij:

- Een salaris en reiskostenvergoeding volgens CAO VVT FWG 40 van € 2.881,14 tot €
3.733,75 bruto per maand bij een fulltime dienstverband;
- Een jaarcontract voor 10 tot 28 uur per week, met de intentie tot een vast contract;

- Een mobiele telefoon en een iPad.
Plus een uitstekend pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden zoals:

- Een vaste eindejaarsuitkering van 8,33% (13e maand);
« Een pensioenvoorziening via het Pensioenfonds Zorg & Welzijn;

- Korting op de aanvullende ziektekostenverzekering.
Klik hier voor een totaaloverzicht aan secundaire arbeidsvoorwaarden.
Deskundig, Evean zet zich in om jou vooruit te brengen; jouw persoonlijke ontwikkeling:
Evean biedt jou volop mogelijkheden om als persoon en als collega, qua kennis of wat betreft
vaardigheden te kunnen groeien of door te kunnen groeien. Bijvoorbeeld door:

in handen hebt;
- Het volgen van interne of externe opleidingen;

- Een gedegen inwerkperiode waardoor jij vol vertrouwen aan de slag kunt.
Jij zet je in om de zorg vooruit te brengen; dit ga jij doen:
Dankzij jouw zorg kunnen onze cliénten langer thuis, in een veilige en vertrouwde omgeving blijven
wonen. Cliénten kijken dagelijks uit naar jouw komst. Tijdens deze zorgmomenten maak jij deel uit
van het leven van de cliént. Met soms een lach, een traan of een mooi verhaal “uit de oude doos”.
Als verzorgende |G werk je zelfstandig en zie jij door jouw kennis en ervaring, in één oogopslag
welke behoefte de cliént heeft.

- Jij laat zien dat jij beschikt over een positieve en ontwikkelingsgerichte houding, graag met
vernieuwende ideeén komt en creatief bent in het bedenken van oplossingen;

- Jij draagt bij aan het opstellen van het zorgplan;

- Jij biedt cliénten de ondersteuning aan die zij nodig hebben om zoveel mogelijk zelfstandig te
blijven doen. Jij kijkt daarbij verder dan de zorgvraag om zo iemand weer een mooie dag te

bezorgen.
Daadkrachtig; dit ben jij:

- Jij werkt zelfstandig maar maakt ook graag onderdeel uit van een hecht team;
- Jij hebt een positieve instelling waardoor je met open armen door onze cliénten wordt
ontvangen;

- Jij beschikt over een gezonde dosis humor en doorzettingsvermogen.
Daadkrachtig; dit breng jij mee:

- Een diploma als verzorgende IG (VIG) of een vergelijkbaar diploma (MMZ niv3 bijv.);


https://www.evean.nl/secundaire-arbeidsvoorwaarden

- Bereidheid om flexibel, zowel vroege als late diensten te werken en tevens om het weekend;

- Bij voorkeur kennis van en ervaring in de extramurale ouderenzorg.
Denk jij dat jij een goede match bent? Dan nodigen wij jou graag uit om te solliciteren.
Durf, samen brengen we de zorg vooruit; jouw sollicitatie en meer informatie:
Wil jij onderdeel worden van ons team? Reageer dan via de sollicitatiebutton op deze vacature
verzorgende |G thuiszorg Heerhugowaard! Voeg je cv en motivatie toe en we nemen snel contact
met je op. Voor meer informatie over deze baan kun jij contact opnemen met: Sander Spoor,
corporate recruiter via telefoon 06-12145176, Whatsapp of e-mail sander.spoor@evean.nl. Evean
vindt diversiteit en inclusiviteit belangrijk. Hier besteden wij daarom volop aandacht aan binnen
onze organisatie. Bij Evean kun en mag je zijn wie jij bent. ledereen is van harte welkom bij ons.
Trots; waarom jij trots bent om bij Evean te werken:
Evean is specialist in zorg en welzijn in Noord-Holland en maakt deel uit van de Espria Groep. Ons
Verhaal. Bij Evean zien wij ontwikkeling als de basis voor het welzijn van ouderen, vandaag en
morgen: persoonlijke ontwikkeling van onze medewerkers én ontwikkeling op het gebied van
innovaties. Ontwikkelingen om de kwaliteit van leven van ouderen te vergroten. Hiervoor hebben
wij alle specialismen in huis. Van voorkomen van zorg tot zorg bij de laatste levensfase, bij
voorkeur thuis en bij ons in huis als het niet anders kan. Allemaal onder één dak. Eén partner voor
alle zorgvragen. Dat geeft vertrouwen voor cliénten en hun omgeving. Wij weten welke
specialistische ondersteuning onze cliénten nodig hebben door de juiste aandacht, benodigde zorg
en ondersteunende innovaties te combineren. Cliénten kunnen dan zo lang mogelijk zelfredzaam in
hun eigen omgeving zijn. En als thuis wonen niet langer mogelijk is, dan kan de client ook in één
van onze huizen terecht. Waar de cliénten ook wonen, bij ons krijgen zij de juiste zorg die
maximaal bijdraagt aan hun kwaliteit van leven.
Evean — Zorg vooruit
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